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Es fuhlte sich naturlich an, Index
Black beizutreten, daich mich sehr
dafur einsetze, Menschen
afrikanischer Abstammung
zusammenzubringen, damit die
gemeinsamen Herausforderungen
effizienter angegangen werden
konnen. Es bot mir auch eine
Plattform, um mein Wissen zu
erweitern und mehr uber die
Vielfalt der schwarzen Kulturen zu
erfahren, wahrend ich gleichzeitig
starke Freundschaften mit
Kolleginnen und Kollegen
aufbaute, die ahnliche Erfahrungen
mitbringen. Die Gruppe hat allen
Indexern eine wertvolle
Wissensplattform zur Verfugung
gestellt, auf der sie sich uber die
Erfahrungen der Schwarzen
informieren konnen.

Moussa Sandou
Senior Software Engineer

Unsere Gruppenmitglieder:

Wir heiBen Indexer, die sich als Schwarze
identifizieren sowie Verbundete der Gruppe
willkommen. Wir wirden uns freuen, wenn Sie
sich uns anschlieBen.

Unsere Programme und
Aktivitaten:

o Wir feiern den Black History Month in den
USA und GroBbritannien. Wir haben
Veranstaltungen organisiert, um unsere
schwarzen Fuhrungskrafte vorzustellen, wir
haben uns in Gruppen MasterClass-Clips
zum Jahresthema angesehen und daruber
diskutiert, wir haben taglich Videos geteilt,
um unser Wissen zu erweitern und wir
haben Events in unseren lokalen
Gemeinden beworben.

e Wir arbeiten mit anderen ERGs zusammen,
um interne Events zu Themen wie Allyship,
Forderung der Inklusivitat am Arbeitsplatz,
The Black Gay Harlem Renaissance,
Frauengesundheit und mehr zu
veranstalten.

Zusatzliche Unterstitzung

Hier erfahren Sie mehr Uber die Vorteile, die
unsere Indexer unterstutzen.

MEHR ERFAHREN ->



https://www.indexexchange.com/wp-content/uploads/2024/09/index-exchange-benefits-de.pdf
https://www.indexexchange.com/wp-content/uploads/2024/09/index-exchange-benefits-de.pdf
https://www.indexexchange.com/wp-content/uploads/2024/07/index-exchange-benefit-one-pager.pdf
https://www.indexexchange.com/wp-content/uploads/2024/09/index-exchange-benefits-de.pdf
https://www.indexexchange.com/wp-content/uploads/2024/09/index-exchange-benefits-de.pdf

	Unsere Gruppenmission:
	Index Black steht für die Einheit innerhalb der Black Community und die Inklusion in der gesamten Organisation. Gemeinsam beleuchten wir, wie der kulturelle Reichtum und die Vielfalt der Black Community die Arbeitserfahrung in unserem Unternehmen prägen. Unsere Gruppe stellt Bildungsressourcen, interaktive Erfahrungen und einen sicheren Raum für Mitarbeitende, die sich als Black oder mixed-Black identifizieren und gegebenenfalls für die gesamte Organisation bereit.

	Unsere Werte und Grundsätze:
	Uns ist es wichtig, eine Gemeinschaft der Zusammenarbeit, des Vertrauens und der Verbundenheit zu schaffen und wir tauschen uns über unsere Erfahrungen aus, die wir auf der ganzen Welt machen.
	Es fühlte sich natürlich an, Index Black beizutreten, da ich mich sehr dafür einsetze, Menschen afrikanischer Abstammung zusammenzubringen, damit die gemeinsamen Herausforderungen effizienter angegangen werden können. Es bot mir auch eine Plattform, um mein Wissen zu erweitern und mehr über die Vielfalt der schwarzen Kulturen zu erfahren, während ich gleichzeitig starke Freundschaften mit Kolleginnen und Kollegen aufbaute, die ähnliche Erfahrungen mitbringen. Die Gruppe hat allen Indexern eine wertvolle Wissensplattform zur Verfügung gestellt, auf der sie sich über die Erfahrungen der Schwarzen informieren können.
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