
Index Black est synonyme d'unité au sein de la
communauté noire et d'inclusion dans
l'ensemble de l'organisation. Ensemble, nous
mettons en lumière la manière dont la richesse
et la diversité de la culture noire façonnent
l'expérience professionnelle de notre
entreprise. Notre groupe a fourni et continuera
de fournir des ressources éducatives, des
expériences interactives et un espace sûr aux
employé(e)s qui s'identifient comme Noir(e)s ou
métis(se), ainsi qu'à l'ensemble de l'organisation,
le cas échéant.

Nous nous engageons à créer une communauté
de collaboration, de confiance et d'alliance
inclusive, et nous nous connectons en
partageant nos expériences globales. 

La mission de notre groupe

Les valeurs et les
principes de notre groupe

GROUPE DE RESSOURCES
POUR LES EMPLOYÉS (ERG)



En savoir plus

Les membres de notre groupe

Le Black History Month est célébré aux
États-Unis et au Royaume-Uni. Nous le
célébrons en organisant des sessions pour
rencontrer les leaders d'Index Black, en
organisant des projections de groupe pour
regarder et discuter des clips de
MasterClass liés au thème annuel, en
partageant des vidéos quotidiennes pour
élargir nos connaissances et en
promouvant des événements au sein de nos
communautés locales.  
Nous collaborons avec d'autres ERG pour
organiser des événements internes sur des
sujets tels que la solidarité, la promotion de
l'inclusivité sur le lieu de travail, The Black
Gay Harlem Renaissance, la santé des
femmes, etc. 

Consultez nos avantages sociaux inclusifs qui
permettent aux Indexers de s'épanouir. 

En savoir plus : La vie chez Index Exchange : un
coup de projecteur sur notre groupe de
ressources Index Black 

Notre programme et nos
activités 

Soutien supplémentaire

Il m'a semblé naturel de rejoindre
Index Black, car je suis un fervent
partisan de la convergence des
personnes d'ascendance
africaine, afin que les difficultés
auxquelles elles sont
confrontées puissent être
traitées plus efficacement. Cela
m'a également permis d'élargir
mes connaissances et d'en
apprendre davantage sur la
diversité des cultures noires, tout
en nouant de solides amitiés
avec des collègues dont les
expériences sont comparables.
Le groupe a constitué un pôle de
connaissances précieux pour
tous les Indexers, qui peuvent
ainsi s'informer sur l'expérience
des Noirs.

“

nous accueillons dans le groupe des Indexers
qui s'identifient comme personnes de couleur et
des allié(e)s. Nous aimerions que vous nous
rejoigniez.  

Moussa Sandou
Senior Software Engineer
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